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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Publicitagdo dos resultados obtidos no método de selegdo Avaliagao Curricuiar
artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, alterada e republicada pela Portaria n ® 145 +.
abril

Procedimento concursal para constituicdo de reservas de recrutamento, com vista ao
postos de trabalho na categoria e carreira de assistente técnica, a afetar a area de atuu .
Cliente, aberto através do Aviso n.° 5624/2017. publicado no Diario da Republica, 2 * Senc
2017 - Referéncia DRH/AT/2/2017.

Nome Resultado

WAgostmho Fernando da Costa Leite Aprovado
:Algxandra Maria Carvalho Felix Almeida Aprovado
AllCIa Maria Cancela Guedes da Silva Lopes Aprovado
Ana Raquel Silva Santos ‘ Aprovado
I | Ana Sofia Pires Vieira Aprovado
Arnaldo da Costa Oliveira Aprovado
Carlos Alberto Lemos Lima Aprovado
Carlos I\/Ilguel Peixoto Esteves Aprovado
| Hugo Filipe Madureira Marques Aprovado
Inés Maria dos Santos Pereira Aprovado
Isabel Cnstlna Martins de Sousa Lemos Aprovador
" Joel Artur da Sllva Ferreira Aprovado
| Maria da Conceigdo Esteves Rodrigues Aprovado
l\/lqna da Conceigdo Pereira Ribeiro Souto Aprovado
Maria Fernanda Rodrigues da Silva de Oliveira R Aprovado
Maria José de Sousa Oliveira da Silva Aprovado
Maria José Leite Monteiro Aprovado
| Maria Luisa Moreira Garcia Ab'rwovado
Maria Madalena Ribeiro Moreira Seada Aprovado
 Miguel Jorge Ferreira Granja dos Santos Aprovado
Miguel Nogueira Fernandes Aprovado
Nuno Filipe de Lemos Ribeiro Aprovadd
| Olivia Sofia da Silva Talina Aprovado
Paula Cristina Medeiros da Silva Apgfovado
Paula ‘Maria Moreira dos Reis Pontes Aprovado
Remaldo José Moreira da Cruz Paupério VAprova'do
Susana Cristina Ferreira Martins Aprovado
*Susana Maria Mendes Ribeiro Lopes Aprovado
| Vera Filipe Nogueira Aprovado
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Dada a inexisténcia de candidatos excluidos no meétodo de selegcdo Avaliagcao © .

aplicavel o artigo 36.° da referida Portaria.
Os candidatos aprovados serdo convocados para o metodo de selegao Entrevisii:

Selecao, por e-mail, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 30° e don? 2

mesma Portaria.

Pelo Juri

O Presidente
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